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2020
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 Lancement de l’appel à 
projet MSA Solidaire

 Aides exceptionnelles en 
direction de 19 structures 
d’action sociale
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 Généralisation des paniers 
solidaires sur les 4 
départements bourguignons

 2.075 bénéficiaires d’aides 
exceptionnelles
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 Attribution d’aides 
exceptionnelles aux seniors
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 Poursuite des 
financements Contrats 
Enfance Jeunesse

 Aides exceptionnelles sous 
forme de chèques vacances
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 Attribution d’aides 
exceptionnelles

 Poursuite de nos actions 
collectives 
d’accompagnement des actifs 
fragiles
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 Attribution d’aides 
exceptionnelles 

 Développement du 
relayage pour les aidants 
familiaux

 Adaptation des ateliers 
seniors en numérique 2.0
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 Lancement de Grandir en 
Milieu Rural (GMR)

 Mise en place du Parcours 
Attentionné Nouvel Installé 
(PANI)
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 Lancement du plan de 
prévention du mal-être

 Évolution des aides 
financières en faveur des 
actifs fragiles
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 Poursuite du développement 
de nos partenariats pour le 
bien vieillir

 Intensification de nos actions 
en faveur des aidants



Année
2023
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 Engagement et soutien aux 
actions favorisant la 
mobilité en milieu rural

 Augmentation des moyens 
pour l’accompagnement des 
projets territoriaux ruraux à 
travers nos appels à projets
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 Développement de nos 
actions de solidarités 
alimentaires

 Déploiement des formations 
sentinelles
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 Appui aux actions en lien 
avec la mobilité des 
seniors

 Poursuite du partenariat 
pour le bien vieillir



Année
2024



Famille, 
Jeunes et 
Territoires
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 23 projets de création d’équipements 
famille / enfance / jeunesse co-
financés

 320 actions accompagnées dans le 
cadre de nos conventions territoriales 

 25 dispositifs institutionnels 
partenariaux consolidés

 141 projets d’animation soutenus, favorisant vitalité 
sociale, lien intergénérationnel et attractivité des territoires 
ruraux Budget consacré : 1.061.425 €
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 18 projets accompagnés avec 
les établissements scolaires 
agricoles dont 12 MFR

 8 projets jeunes dont 1 primé au 
national

 Objectif COG fixé à 17 projets dépassé
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 200 participants (salariés et encadrants)

 13 ateliers dont les plus appréciés : 
gendarmerie / harcèlement et MSA 
Services / Gestes et postures

 Présentation de l’offre attentionnée 
MSAB aux salariés des ESAT : RDV 
prestations, prestations extralégales, 
actions thématiques (préparation 
retraite, nutrition, prévention santé)

 7 novembre à Autun
     en collaboration avec 
SOLIDEL
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 Conventionnement avec 5 
structures de l’économie sociale 
et solidaire dans les  4 
départements bourguignons

 Création d’une prestation 
extralégale expérimentale pour 
prestations auto-école et garage 
solidaires

 Poursuite du projet



Actifs 
agricoles 
fragiles



2
0
2
4

 10.988 interventions 
par nos 23 travailleurs 
sociaux

 1.873 situations suivies 
dont 779 nouvelles

 10 actions collectives 
« Ateliers de 
l’inclusion »

 Actions de communication d’aller 
vers (sms et mails) en direction des 
filières en crises (FCO MHE ovins-
bovins / viticulture)
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 Structuration du réseau des 
sentinelles

 3 actions récurrentes d’animation du 
réseau :
• Une journée de rencontre régionale (1er 

semestre) sur des sujets d’actualités
• Une rencontre de partage sur chaque 

département    (2ème trimestre)
• Une permanence en visioconférence d’1h30 

par mois (intervention d’un psychologue)

 Communication : logo, slogan, 
gazette des Sentinelles Bourgogne

 165 sentinelles à ce jour…
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 Expérimentation de l’aide au répit 
administratif

 41 structures (association ou 
entreprise) contactées par MSA 
Services

 18 prestataires retenus
 Démarrage du dispositif en 

septembre
 8 accompagnements engagés 

suite évaluation travailleurs 
sociaux
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 Lancement du programme Inclusion & 
Ruralité saison 2

 Un programme de soutien sur 3 
ans des structures de l’économie 
sociale et solidaire. Objectifs :
• Développement et durabilité des métiers 

agricoles
• Accessibilité à l’emploi agricole (mobilité, 

logement…)
• Accessibilité à l’alimentation durable (lutte 

contre la précarité alimentaire…)
 2 projets retenus en Bourgogne

• Jardin du Pré Vert de la Croix Rouge 
Insertion (21)

• Entreprise à But d’Emploi du Pays 
Luzicois (58)



Seniors
Des partenariats variés
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 Le GIE IMPA devient 
officiellement KALIVI

 Participation aux comités 
thématiques sur les axes :
• Aidants
• Reconnaissance mutuelle des 

évaluations
• Sorties d’hospitalisation
• Appel à Projets Isolement social
• Habitat intermédiaire
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 Renouvellement de la 
convention annuelle

 Participation financière à la 
formation et au séminaire des 
animateurs PEPS Eurêka
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 3 appels à projets
 14 projets déposés
 Près de 55.000 € attribués
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 Poursuite de 
l’accompagnement de la 
Communauté de Communes 
Terres d’Auxois dans le plan 
d’actions

 Co-financement avec la 
CARSAT et inauguration du 
Parcours Équilibre (liens 
intergénérationnels, utilisation par 
l’ensemble de la population)
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